
Lohnverrechnung für Österreich

L O H N V E R R E C H N U N G S S O F T WA R E

WinLohn
Abrechnen, melden, überweisen –
aus einem Programm.
Gleichbleibende Bezüge rechnet WinLohn in einem Durchgang für alle Dienstnehmer ab.
Sie erfassen nur, was sich ändert. Meldungen, Zahlungen und Auswertungen entstehen
aus denselben Daten.

Ihr Abrechnungsmonat mit WinLohn

WinLohn kennenlernen – fragen Sie Ihren Fachhändler Ablauf auf Seite 7

Beratung
Version und Module passend
wählen

Vorführung
WinLohn anhand Ihrer Abläufe
sehen

Demoversion
2 Monate selbst abrechnen

400+
Betriebe arbeiten mit WinLohn

30+
Jahre WinLohn in der österreichischen
Lohnverrechnung

Österreich
entwickelt und gepflegt in Mistelbach

Entwickelt von OnPoint Solutions e.U., Mistelbach · Zahlen: Stand 10/2026 onpoint-solutions.at

Erfassen
nur, was sich ändert

Abrechnen
alle Dienstnehmer in

einem Durchgang

Melden
direkt an ELDA, mit

Quittung

Überweisen
SEPA-Datei für Ihre

Bank

Auswerten
Lohnkonto, Journale,

Buchhaltung



WA R U M  W I N L O H N

Lohnverrechnung ohne Zeitdruck.
Sie erfassen, was sich im Monat ändert. WinLohn rechnet, erstellt die Meldungen und
bereitet die Zahlungen vor.

DA S  E R FA S S E N  S I E

Überstunden und Zulagen

Ein- und Austritte

Reisespesen und Sachbezüge

DA S  E R S T E L LT  W I N LO H N  DA R A U S

Netto, Abgaben und Dienstgeberkosten

Abrechnungszettel für jeden Dienstnehmer

Meldungen an ELDA, SEPA-Dateien für die
Bank

Lohnkonto, Journale und
Buchhaltungsdaten

In einem Durchgang

Fixbezüge für alle
Dienstnehmer auf einmal
abrechnen. Sonderzahlungen
auf Wunsch ebenso.

Direkt an ELDA

Das eigene Sendemodul
überträgt die Meldungen. Eine
zusätzliche ELDA-Software
brauchen Sie nicht.

Fehler einfach korrigieren

Per Bruttoaufrollung bis
Jänner. Die Differenzen fließen
automatisch in die Meldungen.

Gesetzliche Updates

Mit Wartung oder Miete
kommen Änderungen und das
Tarifsystem der
Sozialversicherung als Update.

Schlank und stabil

Kurze Ladezeiten, Datenbank
Actian Zen. Am Einzelplatz
oder im Netzwerk.

Persönlich betreut

Ihr WinLohn-Fachhändler berät
Sie und ist Ihr direkter
Ansprechpartner im Alltag.

Für wen ist WinLohn gemacht? Ihre Lösung: Seite 3 →

Betriebe
vom Ein-Personen-
Unternehmen bis zu
mehreren hundert
Dienstnehmern

Steuerberater und
Lohnbüros
viele Mandanten in einem
Programm

Hausverwaltungen
mandantenübergreifend
abrechnen
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E N T S C H E I D U N G S H I L F E

Welche Lösung passt zu Ihnen?
Drei typische Wege führen zu WinLohn. Finden Sie Ihren – oder lassen Sie sich von
Ihrem Fachhändler beraten.

Betriebe

Vom Ein-Personen-
Unternehmen bis zu mehreren
hundert Dienstnehmern.

Empfehlung: Wählen Sie
die Version nach der Zahl
Ihrer Dienstnehmer.
Zusatzmodule nur, wenn
Sie sie brauchen.

Oft dazu: Urlaubs- und
Krankendatenkartei, Export für Ihre
Buchhaltung, Abrechnungszettel
per E‑Mail.

Steuerberater
und Lohnbüros

Viele Mandanten in
einem Programm, mit klar
getrennten Firmen.

Empfehlung: Wählen Sie
die Stufe nach der Zahl der
Mandanten und ihrer
Dienstnehmer. Die Grenzen
zeigt die Übersicht unten.

Oft dazu:
Mehrperiodenabrechnung,
Exportmodule etwa für BMD.

Hausverwaltungen

Viele Mandanten, gemeinsam
verwaltet und abgerechnet.

Empfehlung: Die Version
nach der Zahl der Firmen
wählen. Dazu das Modul
Hausverwaltung.

Oft dazu: Abrechnungszettel per
E‑Mail, Export für Ihre
Buchhaltung.

Fünf Versionen, eine Grenze je Stufe

Micro-Lohn
1 Firma
bis 5 Dienstnehmer

Mini-Lohn
bis 3 Firmen
bis 10 Dienstnehmer

Midi-Lohn
bis 10 Firmen
bis 30 Dienstnehmer

Maxi-Lohn
bis 99 Firmen
bis 300 Dienstnehmer

Mega-Lohn
bis 999 Firmen
bis 999 Dienstnehmer

Dienstnehmer: gleichzeitig aktive je Firma. Preise erhalten Sie von Ihrem Fachhändler.

Kauf einmaliger Kaufpreis

Datenbank für einen Arbeitsplatz im
Lieferumfang

Jährliche Wartung: gesetzliche Updates und
Pflege der Schnittstellen

Ohne Wartung keine gesetzlichen Updates

Miete monatlicher Betrag

Geringe Startkosten, Updates laufend inklusive

Datenbank für einen Arbeitsplatz im
Lieferumfang

Laufzeit und Kündigung laut Vertrag mit Ihrem
Fachhändler

Was rechnet sich für Sie? Das hängt von der geplanten Nutzungsdauer ab. Lassen Sie es sich von Ihrem Fachhändler durchrechnen.
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S TA M M D AT E N  U N D  A B R E C H N U N G

Einmal erfassen. Jeden Monat abrechnen.
Fixbezüge, Familie und Fahrzeuge stehen in der Personalkartei. Jeden Monat ergänzen
Sie nur das Wechselnde. Netto, Auszahlung und Dienstgeberkosten sehen Sie sofort.

1 Durchgang
für alle Dienstnehmer, auch mit
Urlaubszuschuss und
Weihnachtsremuneration

bis Jänner
Vormonate per Bruttoaufrollung
korrigieren, die Meldungen ziehen
nach

5 Fahrzeuge
Firmen-KFZ je Dienstnehmer, mit
Sachbezug bis in den Lohnzettel

Vom Brutto zur Auszahlung: WinLohn rechnet jeden Schritt

Dazu die Dienstgeberkosten: Dienstgeberanteil zur Sozialversicherung, Dienstgeberbeitrag und Zuschlag (DB,
DZ), Kommunalsteuer und Mitarbeitervorsorge.

Stammdaten

Firmenkartei – Kostenstellen,
Krankenkassen, Gemeinden, Banken und
Arbeitsstätten je Firma.

Personalkartei – Stammdaten, Tarifgruppe
der Sozialversicherung, Fixbezüge und
Bankkonto.

Familie – Angehörige, Familienbonus Plus
und Absetzbeträge direkt beim
Dienstnehmer.

Lohnarten – frei definierbar, mit fertigen
Standardlohnarten, etwa für Diäten und
Kilometergeld.

Mehrere Firmen – je nach Version. Firma
kopieren, Passwortschutz je Firma.

Abrechnung

Sonderfälle – Sonderzahlungen,
Überstunden, Zulagen und Sachbezüge
werden steuer- und beitragsrechtlich
berechnet.

Mehrere Abrechnungen je Monat – etwa
bei Ein- und Austritt oder vom Lehrling zum
Arbeiter.

Sozialversicherung – nach dem
Tarifsystem, inklusive Geringfügige,
Mitarbeitervorsorge und BUAK.

Lohnsteuer – Absetzbeträge, Familienbonus
Plus, Pendlerpauschale und Pendlereuro.

Abrechnungszettel – in mehreren Layouts,
gedruckt oder mit Zusatzmodul als PDF per
E‑Mail.
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B AS I S

Brutto
Fixbezüge plus
Wechselndes

M I N U S

Sozial‐
versicherung
Dienstnehmeranteil
nach Tarifsystem

M I N U S

Lohnsteuer
nach
Absetzbeträgen

E R G I BT

Netto
auf dem
Abrechnungszettel

E R G I BT

Auszahlung
nach Abzügen wie
Akonto



M E L D U N G E N  U N D  Z A H L U N G S V E R K E H R

Melden und überweisen aus einem Programm.
WinLohn erstellt die Meldungen für Sozialversicherung, Finanzamt und Gemeinde.
Die ELDA-Meldungen sendet es selbst. Die Zahlungsdateien für die Bank entstehen
gleich mit.

N E U  S E I T  U P DAT E  2 0 2 6 0 4

ELDA direkt aus WinLohn

Keine eigene ELDA-Software nötig. Das
Sendemodul ist Teil von WinLohn.

Mit den Updates aktuell – im Rahmen von Wartung
oder Miete.

Schutz vor Doppelmeldungen: Als gesendet gilt
eine Meldung erst mit Quittung.

Menü „ELDA“ ab Update 202605

Druckfertige Antworten – Rückmeldungen
gesammelt drucken

Sendemodul aktualisieren – neue Versionen
mit einem Klick

Elda-Modul konfigurieren – Zugang einmal
einrichten

Gut zu wissen: Der Support für die ELDA-Software EldaWin endet mit 31.12.2026. WinLohn sendet über das
eigene Sendemodul und braucht EldaWin nicht.

Sozialversicherung

An-, Ab- und Ummeldung
samt Richtigstellung und
Storno

mBGM – die monatliche
Beitragsgrundlagenmeldung,
mit Summenliste

Arbeits- und
Entgeltbestätigung für
Kranken- und Wochengeld

Arbeitsbescheinigung

Finanz und
Gemeinde

Lohnzettel L16, L17 und L19
über ELDA

Kommunalsteuererklärung
als XML-Datei zum
Hochladen in FinanzOnline

Dienstgeberabgabe Wien
als XML-Datei

Bank

SEPA-Dateien für Löhne,
Akontozahlungen und
Dienstgeberabgaben

Zum Einlesen in Ihr
Telebanking
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Erstellen
Meldung in WinLohn

Senden
an den ELDA-Webdienst

Abholen
Quittung und

Rückmeldungen

Erledigt
erst mit Quittung



A U S W E R T U N G E N  U N D  Z U S AT Z M O D U L E

Zahlen für Buchhaltung
und Geschäftsführung.
Jede Abrechnung fließt in Listen, Konten und Buchungsdaten. Doppelt erfassen müssen
Sie nichts.

Ihre
Monatsabrechnung

einmal erfasst

Lohnkonto
alle Bezüge und Abzüge über das
Jahr

Journale
nach Dienstnehmern und
Kostenstellen

Summen Buchhaltung
auch für abweichende
Wirtschaftsjahre

Dienstgeberkosten
als eigene Auswertung

Listen
Personal-, Geburtstags-,
Jubiläums- und Monatslisten

Datenexport
etwa für Excel

Zusatzmodule: nur dazunehmen, was Sie brauchen.
Welche Module zu Ihnen passen und was sie kosten, erfahren Sie bei Ihrem Fachhändler.

K A R T E I E N

Urlaubskartei – Ansprüche, Resturlaub,
Urlaubsrückstellung

Krankendatenkartei – Krankenstände und
Entgeltfortzahlung

Zeitkartei – Gleitzeit, Mehrstunden,
Zeitausgleichsrückstellung

B E R E C H N U N G E N

Lohnpfändung – Existenzminimum,
Drittschuldnererklärung, Überweisung

Überstunden- und Durchschnittsberechnungen –
für Zuschläge und Nichtleistungszeiten

Abfertigungs- und Jubiläumsgeldrücklage – mit
Vorjahresvergleich

F Ü R  K A N Z L E I E N  U N D  V E R WA LT U N G E N

Mehrperiodenabrechnung – mehrere Monate
parallel abrechnen

Hausverwaltung – mandantenübergreifend, mit
eigenen Lohnarten

Abrechnungszettel per E‑Mail – als PDF, auf
Wunsch verschlüsselt

Schnitt- und Sonderzahlungskontrollliste –
Prüfung vor dem Abschluss

I M P O R T  U N D  E X P O R T

Umstieg – Vorbezüge erfassen, Personalstamm
aus Globe-Lohn

Zeiterfassung – Stunden aus Rona, Fink oder
ASCII, Zeitkartei aus CSV

BMD SAP Navision Office-Line

WinLine rs2 ASCII/Oracle

SC-Line integriert

Fehlt Ihnen ein Modul? Sprechen Sie Ihren Fachhändler an.
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I H R  W E G  Z U  W I N L O H N

Erst kennenlernen, dann entscheiden.
Der Weg zu WinLohn führt über Ihren Fachhändler. Sie entscheiden erst, wenn Sie
WinLohn kennen.

Sie entscheiden danach in Ruhe.

H Ä U F I G E  F R A G E N  V O R  D E M  U M S T I E G

Geht ein Wechsel auch während des Jahres?
Ja. Vorbezüge aus dem bisherigen Programm erfassen
Sie mit dem Zusatzmodul Summenerfassung. Aus Globe-
Lohn übernimmt ein Importmodul den Personalstamm.

Was passiert bei Gesetzesänderungen?
Sie werden im Rahmen von Wartung und Miete laufend
eingearbeitet und als Update geliefert. Ohne Wartung
gibt es keine gesetzlichen Updates.

Sind die Kollektivverträge hinterlegt?
Nicht automatisch. Mit den Updates kommt das
Tarifsystem der Sozialversicherung. Löhne und Zulagen
laut Kollektivvertrag hinterlegen Sie selbst.

Wie lange bin ich gebunden?
Laufzeit und Kündigung regelt Ihr Vertrag mit dem
Fachhändler. Fragen Sie vor dem Abschluss danach.

Funktioniert WinLohn im Netzwerk?
Ja. Für mehrere Arbeitsplätze brauchen Sie
eine passende Datenbanklizenz – fragen Sie
Ihren Fachhändler.

Wer hilft mir im Alltag?
Ihr WinLohn-Fachhändler. Er ist Ihr direkter
Ansprechpartner für Fragen und Betreuung.

Fakten und Technik

Windows 10 oder 11 Einzelplatz oder Netzwerk Datenbank Actian Zen (PSQL)

Internetzugang für Updates und
ELDA

Für ELDA: Ihre ELDA-
Seriennummer und Ihr
Kundenpasswort

Updates direkt aus dem
Programm

WinLohn – Lohnverrechnung für Österreich 7

FACHHÄNDLER

Beratung
Mit Ihrem Fachhändler
Version und Module
klären.

1

FACHHÄNDLER

Vorführung
WinLohn anhand Ihrer
Abläufe ansehen.

2

SELBST TESTEN

Demoversion
Stammdaten anlegen,
2 Monate abrechnen.
Datenbank 30 Tage.
Ohne Vertrag.

3

IHRE ENTSCHEIDUNG

Start
Stammdaten aus der
Demo werden
übernommen.
Einrichten mit Ihrem
Fachhändler.

4



D E R  H E R S T E L L E R

Entwickelt in Österreich.
Seit 2026 entwickelt OnPoint Solutions e.U. in Mistelbach WinLohn weiter. Das Programm bringt über
30 Jahre Erfahrung aus der österreichischen Lohnverrechnung mit.

Entwicklung

WinLohn wird in Mistelbach
laufend weiterentwickelt und an
die österreichische
Lohnverrechnung angepasst.

Updates

Gesetzliche Änderungen
kommen im Rahmen von
Wartung oder Miete als Update,
direkt aus dem Programm.

Schnittstellen

ELDA-Sendemodul, Dateien für
FinanzOnline, SEPA und Exporte
für die Buchhaltung.

Ihr Fachhändler

Beratung zu Version und
Modulen

Angebot, Preise und
Vertrag

Einrichtung und Fragen im
Alltag

Wartung
und Miete

Gesetzliche Updates und
Abgaberechnungen

Pflege der
Datenschnittstellen

Updates direkt aus dem
Programm

ELDA-Sendemodul laufend
aktuell

Versionen
und Preise

Micro- bis Mega-Lohn

Kauf oder monatliche Miete

Zusatzmodule nach Bedarf

Preise bei Ihrem
Fachhändler

I H R  N ÄC H S T E R  S C H R I T T

Sprechen Sie Ihren Fachhändler an.
Bei Ihrem WinLohn-Fachhändler erhalten Sie Beratung, Angebot und Betreuung. Sie entscheiden
in Ruhe.

B E R AT U N G

Welche Version und
welche Module passen
zu Ihnen?

A N G E B OT

Kauf oder Miete,
Preise und Laufzeit
bei Ihrem Fachhändler

H E R S T E L L E R

OnPoint Solutions e.U.
2130 Mistelbach
onpoint-solutions.at

OnPoint Solutions e.U. · Inhaber Alexander Dietrich · Sitz Mistelbach · FN 669557v, Landesgericht Korneuburg · UID ATU75826215 · Medieninhaber, Herausgeber,
Verlags- und Herstellungsort: OnPoint Solutions e.U., 2130 Mistelbach

Stand 10/2026 · Fassung Fachhandel. Angebot, Preise und Vertragsbedingungen erhalten Sie von Ihrem Fachhändler. Satz- und Druckfehler vorbehalten.

Genannte Produkt- und Firmennamen (u. a. BMD, SAP, Navision, Office-Line, WinLine, rs2, SC-Line, Rona, Fink, Globe-Lohn, Windows, Excel, Actian Zen) sind
Marken ihrer Inhaber. Sie dienen nur der Beschreibung von Kompatibilität und Schnittstellen. Eine geschäftliche Verbindung oder Billigung besteht nicht, sofern
nicht ausdrücklich angegeben. ELDA und FinanzOnline bezeichnen die elektronischen Dienste von Sozialversicherung und Finanzverwaltung.


